PRIRUCKA FUNKCIONARE SBORU

(doporucujici materidl pro délbu prace ve vyboru sboru dobrovolnych hasici)

Piiru¢ka funkciondfe sboru vychdzi ze stanov SH CMS v platném znéni (dile jen
»stanovy*) a navrhuje sboru tuto délbu prace ve vyboru sboru.

Vychédzime z principii kolektivniho rozhodovani organt sboru, ale i osobni odpovédnosti
kazdého Clena a predevsim funkciondie za plnéni svétenych dkoli.

Ma-1i vybor sboru dobfe organizovat a fidit ¢innost sboru, je nutné provést spravnou
délbu prace mezi jednotlivymi €leny vyboru, urcit osobu pro préci s Centrdlni evidenci SDH a
vymezit vSem odpovédnost za plnéni tikold.

Valnd hromada stanovi pocet ¢lenii vyboru sboru s pfihlédnutim k poctu ¢lent sboru,
proto je moZno ve vyborech s mens$im poctem ¢lent nékteré funkce sloucit.

Valna hromada voli starostu sboru, popf. jeho niméstka, nebo ndméstky, velitele sboru,
preventistu sboru, popt. vedouciho kolektivu mladych hasi¢li, vedouci zdjmovych kolektivi,
vedouciho skupiny dobrovolnikti, dalsi ¢leny vyboru a revizora sboru.

Pro jednotlivé funkce je tfeba do vyboru vybirat ¢leny podle jejich znalosti jednotlivych
usekil ¢innosti a pii slu¢ovani funkci ptihlizet i k tomu, které funkce je ¢len vyboru schopen
vykondvat.

Starosta sboru:

- je statutdrnim organem a predstavitelem sboru, ktery zastupuje pfi jednédnich s jinymi
orginy a organizacemi,

- podepisuje pisemnosti sboru,

- rozhoduje zélezitosti, které mu vybor sboru svétil,

- ptipravuje jednani vyboru a zajiStuje plnéni jeho rozhodnuti,

- vyfizuje bézné zdlezitosti fizeni sboru,

- odpovidd za dodrZovani stanov a za rozpracovani a plnéni usneseni a zaveéra valné
hromady sboru, ale i vy$sich orgéni,

- odpovida za spravné hospodafeni s majetkem sboru i s majetkem svéfenym do péce
jinymi orgdny a organizacemi,

- 0 své ¢innosti poddva zpravy na nejbliz§im jednani vyboru,

- odpovida za informovanost ¢lenské zdkladny sboru a posouzeni ¢i projednani podnétl
a navrht ¢lent sboru,

- pecuje o celkovy rozvoj sboru,

- zodpovida za spolupraci sboru s dalSimi organizacemi a spolky,

- v dobé starostovy nepfitomnosti nebo v delegovanych zéleZitostech zastupuje starostu
zplnomocnény naméstek starosty. Neni-li ndméstek starosty ustaven, zastupuje
starostu zplnomocnény ¢len vyboru sboru.

Viz také stanovy (¢l. 73, odst. 1 a 2 a ¢l. 78, odst. 1) a organizacni #dd SH CMS (ddle jen
,OR“ (cl. 13, odst. 8, prvni odrdzka).

Naméstek starosty sboru:

- pomdhd starostovi sboru zejména pti vypracovani ro¢niho pldnu Cinnosti sboru, pfi
piipravé jedndni vyboru sboru nebo valné hromady, je spoluodpovédny za jejich
fadnou pfipravu, fizeni a pInéni pfijatych usneseni,

- spolupracuje na vychové mladeZe a odborné ptipraveé ¢lend,



- aktivné se podili na organizovani vzdéldvacich, kulturnich, sportovnich a jinych akeci
pro Cleny sboru 1 vefejnost,

- zastupuje starostu v dobé jeho neptitomnosti nebo v delegovanych zélezitostech sboru.
Je-1i zvoleno vice namé&stkl starosty nez jeden, je ndplil jejich Cinnosti dle dohodnuté
de¢lby prace, respektive dle svétenych tdsekl ¢innosti sboru,

- nemuZe nahradit starostu sboru ve vykonu funkce statutdrniho orgdnu, neni-li k tomu
vybaven (povétfen) generalni plnou moci.

Viz také stanovy (¢l. 78, odst. 2) a OR (¢l. 13, odst. 8, druhd odrdzka a priloha ¢. 1).
ednatel:

- pfijimd a podle vyboru sboru, valné hromady sboru nebo podle pokynil starosty sboru
vyfizuje korespondenci a vede o ni jednaci protokol,

- o prijaté korespondenci (ihned) informuje starostu sboru a poddva o ni zpravu vyboru
sboru,

- ve spoluprici s ostatnimi ¢leny vyboru zpracovdvd hldSeni o Cinnosti sboru, které
predklada vyboru sboru k projednani, a zajistuje jeho véasné odeslani na OSH,

- podle planu price vyboru nebo podle pokynii starosty sboru svoldva jedndni vyboru
sboru a valné hromady sboru,

- provadi z4pisy z jednéni,

- odpovidd vyboru sboru za fddné vedeni ¢lenské evidence,

- ve spoluprdci s ostatnimi ¢leny vyboru zpracovava zpravy vyboru pro valné hromady
sboru,

- vede dokumentaci sboru.

Viz také OR (¢l. 13, odst. 8, pdtd odrdzka).
Velitel sboru:

- vyfizuje vSechny zdleZitosti souvisejici s ucasti sboru na pozarni ochrané a ochrané
obyvatelstva a v téchto zdleZitostech zastupuje sbor pfi jedndnich s organy obce,
fyzickymi a pravnickymi osobami,

- v pripadé, Ze se nejednd o tutéz osobu, spolupracuje s velitelem jednotky SDH obce,

- spolupracuje na odborné a fyzické pripravé ¢lent jednotky SDH obce a dalSich Clentl
pfipravovanych pro zarazeni do jednotky,

- navrhuje ¢leny sboru pro naplnéni stavu jednotky SDH obce a vytvofeni potiebnych
zaloh,

- odpovidd za dodrzovani ptedpisii o bezpecnosti prace Clenii sboru, za udrZzovani
svétené 1 vlastni techniky sboru,

- podili se na spolupréci s obci na dseku poZarni ochrany,

- podili se na zpracovavani zprav pro nadiizené organy SH CMS,

- db4 na dodrZovani stejnokrojového predpisu SH CMS a vystupovéni na vefejnosti,

- pokud neni ustaven ndmé&stek starosty, zastupuje starostu sboru.

Viz také stanovy (¢l. 79) a OR (¢l. 13, odst. 8, tieti odrdzka).



V mnoha sborech byvd velitel sboru (nebo zdstupce velitele sboru) také velitelem (nebo
zdstupcem velitele) jednotky SDH obce. Proto je vhodné pripomenout i jejich ndpln cinnosti:

Velitel jednotky SDH obce:

Jje jmenovany obecnim tiradem obce,

ridi se pokyny HZS a prislusné obce,

vyrizuje vSechny zdleZitosti souvisejici s ticasti jednotky SDH obce na poZdrni ochrané
a v techto zdleZitostech zastupuje jednotku SDH obce pri jedndnich s orgdny obce,
fyzickymi a prdavnickym osobami,

Fidi cinnost jednotky SDH obce v rozsahu ustanoveni zdkona a platnych vyhldsek v
oboru poZdrni ochrany,

organizuje odbornou pripravu clenii jednotky SDH obce podle zadanych témat na
Jjednotlivé roky a odpovidd za iiroven jejiho provedeni, za akceschopnost zdsahové
Jjednotky a svérenou poZdrni techniku,

vede dokumentaci o odborné pripraveé clenui jednotky SDH obce, kontroluje strojnikem
vedenou knihu o provozu strojii, vozidel a spotiebé pohonnych hmot,

kontroluje stav poZdrni techniky, vystroje a vyzbroje, vodnich zdrojit a navrhuje obci
opatreni k odstranéni nedostatkii, véetné ndvrhu na pripadné vyrazeni prostiedkii z
pouZivdni a na ndkup novych prostredkii,

zicastnuje se odborné pripravy, véetne overeni znalosti ve stanovenych terminech.

Zastupce velitele sboru:

v pripadég, Ze se nejednd o tutéz osobu, spolupracuje s velitelem jednotky SDH obce,
po splnéni odborné zplsobilosti se spolupodili na organizaci, zabezpeceni a odborné
ptipravé €lent sboru,

zastupuje velitele sboru v dobé jeho neptitomnosti nebo v zdleZitostech, které mu
velitel svéri.

Strojnik sboru:

Pokud méa sbor svou vlastni techniku nebo techniku svéfenou (mimo techniky jednotky SDH
obce), tak strojnik sboru:

zajiSt'uje udrzbu techniky podle platnych vyhldsek a natizeni,

sleduje provadéni oprav pozarni techniky, vystroje a vyzbroje,

vede knihu o provozu stroji, vozidel a spotfeb&é pohonnych hmot,

zucCastiuje se odborné piipravy, v€etné ovéreni znalosti ve stanovenych terminech.

Strojnik jednotky SDH obce:

Jje jmenovany obecnim tiradem obce,

ridi se pokyny HZS a prislusné obce,

zajistuje vdrZbu techniky podle platnych vyhldsek a narizent,

sleduje provddenit oprav poZdrni techniky, vystroje a vyzbroje,

vede knihu o provozu stroju, vozidel a spotrebé pohonnych hmot,

vede dokumentaci o odborné zpuisobilosti ridicu — strojnikit, 7idi cinnost strojnikii
v jednotce SDH obce,

zicastnuje se odborné pripravy, véetne overeni znalosti ve stanovenych terminech.



Hospodar (pokladnik):

- vede ucetnictvi sboru v souladu se zdkonem o ucetnictvi,

- odpovida vyboru sboru za dodrZovéani vSech pravnich pfedpist a smérnic vztahujicich
se k hospodatent,

- predklad4 ucetni doklady starostovi sboru ke schvéleni a podpisu,

- provadi vybér clenskych prispévkl od ¢lent sboru, vede jejich pfesny piehled a ve
stanoveném terminu provadi odvod ¢lenskych ptispévkil v uréené vysi na OSH,

- vede evidenci akcii (HVP aj.),

- vede evidenci veskerého majetku sboru atd.,

- veSkeré doklady o hospodafeni sboru a majetku sboru predklddd na pozidani
revizorovi sboru a dal$im kontrolnim a reviznim organtim,

- je odpovédny za zpracovani danového ptizndni, nebo jinych tiskopisi dle platné
legislativy, jejich pfedloZeni starostovi sboru a v€asné odevzdani na prislu$né ufady,

- vyhotovuje piehled o majetku a zdvazcich sboru a predkladd jej ke zvefejnéni u
rejstitkového soudu.

Viz také OR (¢l. 13, odst. 8, Sestd odrdzka).

Referent materialné technicky:

- dba na sprdvné pouZzivani, uloZeni a udrzbu majetku sboru a majetku v uZivani sboru,

- vede jeho evidenci a podili se na jeho kontrole a pfipadném piezkuSovani podle
platnych ptfedpist,

- vede evidenci u¢ebnich pomiicek a jejich zaptjéovani.

Vzdélavatel:

- peCuje o vzdéldvaci, kulturni, osvétovou, soutéZni, sportovni, zdbavni a jinou
zdjmovou ¢innost ¢lend sboru, pripadné i $ir§i vefejnosti. Pfitom dbd na udrZovani
tradic sboru, ale také tradic mistnich a regiondlnich (masopust, stavéni mdje apod.),

- pomdha zajistovat spoluprici se Skolami a Skolskymi zatizenimi v obci,

- aktivné promysli, navrhuje, pfipravuje, organizuje a vyhodnocuje vzdéldvaci akce
zametfené na vzdélavani Cleni sboru a Siroké vetejnosti,

- je ve stdlém styku se starostou a jeho ndméstky,

- vyboru sboru navrhuje pozadavky na zabezpeceni vzdélavani ¢lend,

- sleduje mozZzné zdroje nabizejici vzdélavaci akce, vyhleddva ty, které souviseji s
potfebami a ukoly sboru, nasledné o nich informuje ¢leny sboru, které také motivuje k
ucasti na nich,

- propaguje média zaméfend na dobrovolné hasice (noviny, ¢asopisy, knihy, internetové
stranky, videa, DVD apod.),

- spolupracuje pii tvorbé a aktualizaci internetovych strdnek sboru a také pii
zabezpeceni potifebné publicity a propagace,

- spolupracuje s povéfenym Clenem vyboru sboru na vedeni a aktualizaci evidence
souvisejici se vzdélavanim ¢lent sboru,

- vzdéElava se a zvySuje svoji odbornou droven.

Viz také doporuceni UOR pro vzdéldvini a OR (¢l. 13, odst. 8, sedmd odrdzka).



Organiza¢ni referent:

- aktivné promysli, navrhuje, pfipravuje, organizuje a vyhodnocuje akce zaméfené na
odbornou piipravu ¢lenli sboru i Siroké vetejnosti v tématech souvisejicich s ochranou
¢loveka pri béznych rizicich a mimotfadnych udélostech,

- podle usneseni organizuje piipravu valnych hromad sboru,

- podili se na organizovani kulturni, osvétové, vzdélavaci, soutéZni, sportovni, zdbavni a
jiné zajmové Cinnosti ¢lenli sboru a jejich rodin, popiipad¢ i Sirs$i vetfejnosti, pfitom
zv145t€ dba na udrzovani tradic sboru,

- pecuje o zadjmové skupiny a skupiny dobrovolnikii, tlumoci jejich zdjmy a stanoviska
na jedndnich organti sboru.

Viz také stanovy (¢l. 80 a 83) a OR (¢l. 13, odst. 8, sedmd a osmd odrdzka).

Vedouci kolektivu mladych hasi¢i a vedouci zajmovych kolektivi:

- organizuji a tid{ jeho Cinnost,
- provad¢ji rozhodnuti orgdnti sboru, které se tykaji oboru ¢innosti kolektivu,
- tlumoci z4jmy a stanoviska kolektivu na jednanich sboru.

Vedouci kolektivu mladych hasi¢u:

- organizuje a fidi ¢innost kolektivu dle smérnice ¢innosti s kolektivy mladych hasic,

- koordinuje ¢innost vedoucich druZstev a instruktort,

- zapojuje kolektivy do celorocni mimoskolni ¢innosti, zejména do celostatni hry
Plamen, celoro¢ni ¢innosti dorostu a do dalSich akei poradanych pro déti a mladez v
ramci sboru,

- Ttidi se vnitfnimi dokumenty SH CMS, které se tykaji dseku mladeze,

- je ptimo odpovédny vyboru sboru, ktery pravideln€ informuje o ¢innosti s mladezi ve
sboru,

- vykondva rozhodnuti organt sboru, kterd se tykaji prace s détmi a mladeZi,

- pecuje o zdravy télesny a duSevni vyvoj déti a mlddeze ve sboru,

- pfiorganizovani ¢innosti s mladeZi dodrZuje bezpecnostni a mravni predpisy a zasady,

- uzce spolupracuje s ostatnimi spolky déti a mlddeze v obci a Skolskymi zafizenimi
v obci,

- vytvaii dobré podminky pro préci kolektivu a motivuje vSechny cleny i détskou
vefejnost k dobrovolné praci,

- snazi se ziskdvat dal$i mladez s cilem vychovat si nastupce do fad hasici,

- ziskdva odpovidajici kvalifikaci dle stanovenych zdsad a pravideln¢ si ji obnovuje.

Viz také stanovy (¢l. 80) a OR (¢l. 13, odst. 8, osmd odrdzka).

Referentka Zen:

- napomadahd vyboru sboru pfi ziskavani novych ¢lenek sboru,

- organizuje pro ¢lenky sboru rtiznorodou ¢innost dle zdjmu ¢lenek,
- spolupodili se na vychové¢ déti a mlddeze k pozarni bezpecnosti,

- napomdhd vyboru pii rozvijeni kulturni a spolecenské ¢innosti.

Viz také stanovy (¢l. 80, prip. 83) a OR (¢l. 13, odst. 8, devdtd odrdzka).



Kronikar:

zachycuje Zivot sboru v zdpisech, které ve formé¢ konceptl piedklddd vyboru sboru k
projedndni, a po projednani a schvéleni ve vyboru je piepisuje do kroniky,

do kroniky zapisuje pouze uddlosti, které se tykaji ¢innosti sboru,

kromé& psani do kroniky také shromazd’uje vSechny materidly, které dokumentuji
¢innost sboru (fotografie, videozaznamy, plakaty, novinové ustfizky atd.),

podili se na popularizaci historie sboru, spole€n€¢ s vyborem potfadd pro Cleny i
vefejnost akce s tematikou historie a muzejnictvi,

spolupracuje s kronikéti sborti ve svém okoli nebo v rdmci okrsku ¢i okresu s cilem
doplnit a sjednotit informace o historii sboru a hasi¢ského hnuti jako celku.

Kronikdarem sboru by mél byt clen sboru, ktery se zajimd o historii sboru nebo o historii
obecne.

Informace si kronikadr zpravidla opatiuje sam. Md vsak prdvo na to, aby mu vybor sboru
pritbezné poskytoval podklady (materidly z riiznych jedndni a akci, zdpisy z jedndni apod.)

Referent prevence a vychovné ¢innosti sboru:

zaméfuje svou aktivitu na preventivn€ vychovnou ¢innost,

odpovidd vyboru sboru za plnéni tikold na iseku poZarni prevence,

zvySuje svou odbornou kvalifikaci a usiluje o ziskdni odbornosti preventista III nebo
preventista I, ptipadné preventista I,

sleduje pravni piedpisy na useku poZarni ochrany a zicastiiuje se odborné ptipravy
organizované odbornou radou prevence OSH nebo KSH,

ziskané zkuSenosti uplatiiuje v praxi a ¢innosti sboru,

v obci popularizuje poZirni ochranu v mistnich sdélovacich prostfedcich (rozhlas,
kabelova televize, tisk apod.),

provadi prednéasky pro Skolni ¢i pfedskolni mladez,

spolupracuje s vedoucim kolektivu mladych hasici a mladé hasiCe seznamuje se
zaklady pozérni prevence,

plsobi v obci jako konzultant v otdzkach poZirni bezpec¢nosti pro ostatni obCany —
poskytuje pomoc pii ochrané majetku pred poZdry,

pti ziskdni odbornosti preventista I (odborné zplisobild osoba nebo technik pozarni
ochrany) miZze pomdhat podnikatelim v obci v zabezpecCovdni plnéni zdkonnych
povinnost{; tuto ¢innost lze provadét i za uplatu,

spolupracuje s obecnim ufadem pti plnéni dkolii, které obci ukladaji pravni predpisy
na useku pozarni ochrany,

pomdha tvofit obecné zdvazné vyhlasky obce, které je obec oprdvnéna vydédvat na
useku pozarni ochrany,

miiZe plnit pro obec funkci preventisty pozZarni ochrany (viz vyhldaska MV o pozéarni
prevenci €. 246/2001 Sb.),

miZe pro obec provadet kontrolu zdrojii poZarni vody, ohlasoven pozart apod.

Viz také OR (¢l. 13, odst. 8, ctvrtd odrdzka) a ndvrh UORP.

Referent ochrany obyvatelstva sboru:

poméha obecnimu dfadu plnit tkoly obce dané pravnimi predpisy,



- spolupracuje na tvorbé havarijntho ¢i krizového plinu obce — pokud se jedna o
,,uréenou obec®,

- na zaklad¢ analyzy moZnosti ohroZeni v obci pomdha pii zfizovéani zafizeni civilni
ochrany, pomdhd se zabezpeCenim persondlu pro toto zafizeni a ptipadné provadi i
jeho odbornou pfipravu,

- muZe spolupracovat s obecnim tfadem pfi kontrole krytl civilni ochrany,

- spolupracuje s obecnim tfadem pii organizaci systému varovani obyvatelstva,

- spolupracuje s obecnim tfadem i pfi provadéni osvEéty mezi ostatnimi obyvateli,

- na pozadani pomdha pedagogiim pfi piipravé na vyucovaci hodiny tykajici se ochrany
obyvatelstva — zejména pri potrebach praktickych ukazek,

- pfiurceni starostou obce miiZe byt ¢lenem bezpecnostni rady obce ¢i krizového Stébu.

Viz také OR (¢l. 13, odst. 8, ¢tvrtd odrdzka) a ndvrh UOROO.

Velitel druzstva psovodu sboru:

- spole¢né s vedenim sboru vede a koordinuje ¢innost druzstva psovodi,

- pecuje o psovody v druzstvu, a to jak po strdnce vybavenosti, tak i pfi zajiStovani
odborné piipravy,

- odpovida za troveit odborné pripravy a odborné zpusobilosti psovodu, pst a technické
podpory druZstva,

- piijima psovody a technickou podporu za Cleny druZstva,

- veliteli psovodl navrhuje ud¢leni stupiii odbornosti.

Revizor sboru:

- je kontrolnim orgédnem sboru. Je nezdvisly, samostatny a ze své ¢innosti odpovédny
pouze valné hromad¢ sboru,

- zaméfuje se zejména na dodrZovani zdkontl, stanov a smérnic SH CMS a rozhodnut{
vys§ich orgédnii ve vztahu ke sboru,

- ve své ¢innosti se fidi vlastnim pldnem kontrolni ¢innosti,

- dohlizi na hospodafeni sboru a na nakladani s majetkem sboru; provadi inventarizaci
pokladni hotovosti,

- nahliZi do vSech pisemnosti organt sboru; pfi své kontrolni ¢innosti také kontroluje
dodrZovani obecného natizeni EU o ochrané¢ ddaji GDPR ve sboru,

- dohliZi na vydéle¢nou c¢innost sboru, dodrZzovani pravnich a vnitinich pfedpist ve
vztahu k vydélecné €innosti sboru, a pfitom zdroven sleduje ucelnost a hospodarnost
vynaklddanych prostfedk,

- pravidelné se zicastiiuje jednani vyboru sboru,

- 1x ro¢né predkladd valné hromad¢ pisemnou zpravu, kterd se vyjadiuje ke stavu
hospodatreni sboru, ucelnosti vynaklddanych prostfedki, placeni clenskych piispévkl
a k celkové €innosti vyboru sboru a sboru,

- na podnét piisluSnych rozhodovacich, vykonnych a statutdrnich orgdnti provadi nebo
se podili na Setfeni stiZnosti nebo ozndmeni:

= ve vyboru sboru,
= v kolektivu mladych hasict,
= v zgjmovych kolektivech sboru,



- pro zefektivnéni vykonu funkce revizora sboru miZe vybor sboru zfidit tzv. revizni
komisi. Tato revizni komise je fizena revizorem a je mu pii vykonu kontrolni ¢innosti
nidpomocna. Clenové této revizni komise maji vSak pouze hlas poradni.

) Viz také stanovy (¢l. 81), OR (¢l. 11, odst. 4, pdtd odrdzka) a metodicky pokyn predsedy
UKRR SH CMS ¢. 1/2017, odst. 3.

Doporuceni:
VSichni ¢lenové (nejen vyboru) se aktivné podileji na vyhleddvani novych ¢lenti sboru.

Poznamka
Pro funkciondre vyboru okrsku plati obdobna népli ¢innosti.




